
2022オールおきたま若者定着・人材確保セミナー
～産学官金による地域企業の魅力発信について～

若者の地元定着・人材確保を図るため、小中・高・大学生・県外在住者などの対象に
応じた先進的な取組の情報共有と、地域企業の魅力発信、県内就職の意識づけの効果的
な実施について意見交換を行い、地元定着・回帰の機運醸成、関係団体・機関における
連携促進を図ります。

日 時

場 所

開催方法

2022年９月１日（木） 13:15～15:00 (12:50開場)

置賜総合支庁講堂 住所：米沢市金池7丁目1－50

現地開催（オンライン参加も可） 対象者
オールおきたま若者定着・人材
確保推進会議の構成団体・機関
及び当セミナーに興味のある方

※人材確保にお悩みの方、
ぜひご参加ください！

プログラム

Ⅰ若者の地元定着に向けた応援メッセージ
山形大学米沢キャンパス長 黒田充紀氏

○モデレーター 米沢商工会議所 後藤 ちひろ 氏
「高校生、大学生等地元就職事業」「UIJターン促進事業」「地域企業情報の発信」など地域の人材確

保・定着促進事業に取り組んでいる。

○パ ネ ラ ー
・長井市キャリア教育研究会 勝見 英一朗氏
<小中学生向けの取組>

企業有志らでつくるキャリア教育研究会では、地元企業を紹介する「長井マイスターカード」を作成し、

小中学校段階から企業の良さを知ってもらうためのキャリア教育に取り組んでいる。

・米沢商業高等学校 教諭 宍戸 俊文 氏
<高校生向けの取組>

「企業見学バスツアー」「合同企業説明会」等の実施のほか、部活動として「おとなの社会科見学産業

観光バスツアー」を山交観光㈱との共同企画で旅行商品化するなど各種キャリア教育に取り組んでいる。

・株式会社ナウエル 白土夏実 氏
<UIJターン向けの取組>

UIJターン移住を実現するための就転職紹介サイト「オキタマズカン」を開設し、地域企業や置賜暮らし

の情報発信に取り組んでいる。

Ⅱパネルディスカッション
テーマ 「若者の地元定着に向けた地域企業の魅力発信」

参加申込 裏面の参加申込書により８月２５日（木）までお申し込みください。

主 催：オールおきたま若者定着・人材確保推進会議
問合先：置賜総合支庁地域産業経済課 産業振興・農産物利用拡大担当

住 所：米沢市金池7-1-50 電話：0238-26-6045 ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ：yokitamasangyo@pref.yamagata.jp

※新型コロナの感染拡大により行動制限等が発せられた場合は、
オンラインのみで開催する場合があります。

※新型コロナの感染拡大により講堂がコロナ対応会場とな
る場合は、会場を（米沢市内）変更する場合があります。



役 職 氏 名 参加方法
（どちらかに○）

１ 置賜総合支庁講堂・ ZOOM

２ 置賜総合支庁講堂・ ZOOM

３ 置賜総合支庁講堂・ ZOOM

４ 置賜総合支庁講堂・ ZOOM

５ 置賜総合支庁講堂・ ZOOM

ＦＡＸ番号 0238-26-6047
ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ：yokitamasangyo@pref.yamagata.jp

オールおきたま若者定着・人材確保セミナー

参加申込書
□所 属

□担当者名

□電話番号

□ e-mail

置賜総合支庁地域産業経済課行き （長岡）

※8/25(木)までお申込ください

※ZOOMでの参加希望者には後日、御担当者の
e-mailにID等をお送りします。

mailto:yokitamasangyo@pref.yamagata.jp

